LEI COMPLEMENTAR N° ,DE DE DE 2024.

DISPOE SOBRE A LEI ORGANICA DA
ADMINISTRACAO  FAZENDARIA DO
ESTADO DO CEARA, ESTABELECE A
ESTRUTURA E A ORGANIZACAO E
DISCIPLINA SUAS COMPETENCIAS E O
FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS QUE A
INTEGRAM E DISPOE SOBRE O REGIME
JURIDICO DOS SEUS SERVIDORES,
CONFORME O DISPOSTO NO ART. 153-A DA
CONSTITUICAO DO ESTADO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

TITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar, nos termos do §1° do art.153-A da Constituicao
do Estado do Ceard, e com fundamento nos incisos XVIII e XXII do artigo 37 e inciso IV
do artigo 167 da Constituicdo Federal, dispde sobre a competéncia, a estrutura e a
organizacao da Administragao Fazendaria, bem como sobre o regime juridico dos servidores
fazendarios do Estado.

Art. 2° A Administra¢do Fazendaria do Estado do Ceard tem nivel hierdrquico
de Secretaria de Estado, ¢ subordina-se diretamente ao chefe do Poder Executivo,
integrando a Governadoria.

CAPITULO UNICO
DA MISSAO E DOS PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS DA ADMINISTRACAO
FAZENDARIA
Secao I
Da Missao

Art. 3° A Administracdo Fazendaria tem como missdo melhorar a vida das

pessoas arrecadando com justica e gerindo com exceléncia os recursos financeiros e
patrimoniais da sociedade.

Secao 11
Dos Principios Institucionais

Art. 4° A Administracdo Fazendaria reger-se-4, precipuamente, pelos seguintes
principios: legalidade, transparéncia, autonomia, indivisibilidade, eficiéncia, moralidade,
impessoalidade, isonomia, interesse publico e sigilo fiscal e demais principios
constitucionais que regem a administragao publica.



TITULO II
DA ADMINISTRACAO FAZENDARIA
CAPITULO I
DA AUTONOMIA DA ADMINISTRACAO FAZENDARIA

Art. 5° A Administracdo Fazendaria ¢ assegurada a autonomia funcional,
administrativa e financeira, com dotacdo orcamentaria propria, observado, sem prejuizo de
outras atribui¢des previstas em lei, especialmente:

I — praticar atos proprios de gestdo;

IT — definir sua estrutura organizacional,

III — praticar atos e decidir sobre a situa¢do funcional e administrativa do
pessoal, ativo e inativo, da carreira de Administragdo Fazendaria;

IV — prover os cargos iniciais da carreira, bem como nos casos de remocao,
promocao e demais formas de provimento;

V — compor os seus 6rgdos, inclusive os superiores, de coordenacdo, especiais,
de administrac¢do, de execugao ¢ assessoramento;

VI - elaborar a sua proposta or¢amentaria, observados os limites estabelecidos
na lei de diretrizes or¢amentarias;

VII - propor ao Governador a criagdo e a extingdo de cargos, bem como a
fixacdo e o reajuste dos vencimentos de seus servidores;

VIII - editar atos de aposentadoria, de exoneragdo e outros que importem em
vacancia de cargos de carreira, bem como os de disponibilidade de seus servidores;

IX - elaborar seus regimentos internos;

X - adquirir bens e contratar servigos;

XI- administrar recursos de fundos destinados a sua manutengdo e
modernizacao;

XII- manter, em carater exclusivo, atividades fins ou estratégicas sob gestdo,
comando e controle de integrantes da carreira de Administragdo Fazendaria; e

XIII- exercer outras competéncias decorrentes de sua autonomia.

Paragrafo unico. As decisdes da Administracdo Fazendaria, fundadas em sua
autonomia, obedecidas as formalidades legais, tém eficacia plena, ressalvada a competéncia
constitucional do Poder Judiciario e do Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE/CE).

CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS DA ADMINISTRACAO FAZENDARIA

Art. 6° Compete, privativamente, a Administracdo Fazendaria, em especial, as
seguintes atividades essenciais ao funcionamento do Estado:

I — tributagao:

a) desenvolver e executar a politica tributaria do Estado;

b) dirigir, superintender, orientar e coordenar as atividades de tributagio;

¢) arrecadacao, fiscalizagao e controle dos tributos de competéncia estadual e de
outras receitas incluidas em sua competéncia;

d) normatizar os procedimentos relativos ao processo de arrecadagao tributaria;

e) manifestar-se quanto a interpretacdo da aplicagdo da legislagdo tributaria; e



f) elaborar, com exclusividade, o conteido de programas e campanhas de
informacao a sociedade, referentes a matéria tributaria;

II — arrecadagao:

a) orientar ¢ acompanhar a implementacao de projetos e agdes com foco no
alcance das metas da arrecadacdo estadual de receitas proprias;

b) definir estratégias para maximizar a receita propria;

c) assessorar os secretarios em relagdo as matérias pertinentes a receita propria;

d) fornecer informagdes para subsidiar o processo decisério da Secretaria da
Fazenda em relagdo a arrecadagdo de receita propria;

e) acompanhar e disponibilizar de forma permanente, aos secretdrios, os
resultados de arrecadacao, incluindo as andlises referentes as principais variagdes;

f) acompanhar a disponibiliza¢do das informagdes referentes a arrecadacao de
receita propria para solicitantes internos e externos da Sefaz;

g) planejar acdes que garantam a integridade das informacdes referentes ao
cadastro de contribuintes;

h) propor, coordenar e avaliar mecanismos que garantam o alcance das metas de
arrecadacao;

1) definir diretrizes para acdes de cobranca de débitos dos contribuintes;

j) gerenciar as regras de negdcio nos sistemas corporativos voltados para receita
tributdria propria;

k) manter intercAmbio com outros entes da federacao para troca de experiéncias
e informacdes sobre atividades de suas competéncias;

1) coordenar o acompanhamento dos programas de beneficios fiscais concedidos
aos contribuintes;

m) planejar, coordenar e acompanhar a execu¢do das a¢des de monitoramento
dos contribuintes definidos na competéncia da Administragdo Fazendaria;

n) coordenar agdes inerentes as operacoes relativas ao comércio exterior;

0) exercer outras atividades correlatas;

IIT — fiscalizagao:

a) normatizar os procedimentos relativos a fiscalizacao dos tributos estaduais;

b) realizar auditorias nos agentes arrecadadores, cartorios de registros de
imodveis e tabelionatos, nas atividades que envolvam a Administragdo Fazendaria estadual;

¢) lavrar auto de infragdo, termo de apreensdo e depodsito de mercadorias e
demais documentos correlatos;

d) examinar escritas contabeis e fiscais, bem como todo e qualquer documento
necessario a implementagdo da acado fiscalizadora;

e) constituir o crédito tributario de competéncia do Estado, bem como
homologar os procedimentos adotados pelo sujeito passivo;

f) praticar os atos concernentes a verificagdo do cumprimento das obrigagdes
tributrias por parte do contribuinte ou responsavel relativas a tributo estadual;

g) aplicar as penalidades por infracdo de obrigacdo tributaria principal ou
acessoria;

h) fiscalizar outros tributos que ndo os instituidos pelo Estado do Ceara, cuja
competéncia lhe seja delegada;

1) exercer o acompanhamento e o controle das transferéncias
intergovernamentais, no ambito de sua competéncia;



j) apurar a participagd@o dos municipios no produto da arrecadagdo dos tributos,
nos termos previstos em lei; e

k) participar, por meio de seus representantes, de Orgdos, comissdes ou
conselhos colegiados de abrangéncia regional, nacional ou internacional, ressalvados os de
competéncia exclusiva do Secretario de Estado da Fazenda;

IV — tesouro:

a) planejar, executar e controlar a politica financeira do Estado, compreendendo
a contabilidade e divida publica;

b) elaborar a legislagdo estadual referente a programacao e execugdo financeira,
contabil e patrimonial do Estado;

c) elaborar, em conjunto com os 6rgdos competentes, o planejamento financeiro
do Estado e o desembolso de pagamentos;

d) gerenciar o sistema de execucdo orcamentdria, financeira, contdbil e
patrimonial dos 6rgdos e entidades da administragdo publica estadual; e

e) monitorar e zelar pela regularidade fiscal e econdmico-financeira do Estado
do Ceara;

V — administragdo:

a) prestar apoio técnico a Procuradoria-Geral do Estado (PGE) e aos demais
orgdos e poderes do Estado, inclusive prestando assisténcia técnica em pericias judiciais
relacionadas com matéria de sua competéncia;

b) promover a educacdo fiscal no Estado do Ceara, podendo, inclusive, propor
parcerias com outras entidades da administracao publica e da sociedade civil;

¢) julgar os processos administrativo-tributarios, na forma da lei;

d) proceder a correicdo da Administracao Fazendaria;

e) apurar, com exclusividade, as condutas dos integrantes da Administracao
Fazendaria, no ambito disciplinar;

f) planejar, gerenciar, executar e controlar os ativos de tecnologia da informacao
e comunicacao (TIC), da Administragdo Fazendaria; e

g) exercer outras competéncias que lhe sejam proprias.

SUGESTAO DE REDACAO

Paragrafo unico. A constituicdo do crédito bem como as demais atividades a que se
refere este artigo sdo de competéncia privativa dos servidores integrantes do Grupo TAF de
que trata esta lei Complementar, conforme definido em legislagdo especifica.

CAPITULO III
DA PRECEDENCIA DA ADMINISTRACAO FAZENDARIA

Art. 7° A Administragdo Fazenddria e os integrantes de sua carreira tém
precedéncia sobre os demais setores administrativos, conforme o inciso XVIII do art. 37 da
Constitui¢ao Federal e o inciso I do art. 153-A da Constitui¢ao Estadual, notadamente:

I - na destinagdo prioritaria de recursos orgamentarios para a realizacdo de suas
atividades;



IT - na anélise, na recepg¢ao e requisi¢cao de documentos ou dados que se prestem
a registrar negocios e atividades econdmicas ou financeiras de natureza contabil ou fiscal,
que tenham origem de 6rgdos ou entidades das administra¢des publicas, dos contribuintes e
dos responsaveis tributarios.

Paragrafo Unico. A Administragdo Fazendaria deverd ser informada pelas
autoridades publicas competentes acerca de fatos ou desdobramentos de procedimentos que
envolvam assuntos de natureza tributaria.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS FINANCEIROS DA ADMINISTRACAO FAZENDARIA
Secao I
Dos Recursos Financeiros

Art. 8° Os recursos financeiros da Administragao Fazendaria serdo compostos:

I - do Fundo de Modernizagao, Reaparclhamento e Desenvolvimento da
Administragdo Fazendaria (FUNDAF);

IT - de dotagdes or¢gamentarias proprias;

I - do superavit financeiro da Administracdo Fazenddria apurado no exercicio

anterior; €
IV - de outros recursos que lhe forem expressamente consignados em lei.
Secao 11
Do Fundo de Modernizacio, Reaparelhamento e Desenvolvimento da Administraciao
Fazendaria (FUNDAF)
Subsecio I

Da Instituicdo e das Receitas do FUNDAF
Art. 9° Fica instituido o Fundo de Modernizagdo, Reaparelhamento e
Desenvolvimento da Administracdo Fazendaria (FUNDAF), de natureza financeira, nos
termos do § 2° do art. 153-A da Constituicdio do Estado do Ceara, vinculado a
Administra¢ao Fazendaria.

Art. 10. Os recursos do FUNDAF serdo destinados exclusivamente a
manutengdo e ao desenvolvimento das atividades da Administracdo Fazenddaria, em especial,
de seu corpo funcional.

Art. 11. O FUNDAF ¢é composto por 5% (cinco por cento) das receitas
provenientes dos seguintes impostos estaduais, apos as transferéncias constitucionais:

SUGESTAO DE REDACAO

Art. 11. O FUNDAF ¢ composto por 2,0% (dois por cento) das receitas
provenientes dos seguintes impostos, apds a retirada das transferéncias constitucionais:

I - Imposto sobre Transmissdo Causa Mortis e Doagdo (ITCD), de quaisquer
bens ou direitos previstos no inciso I do caput do art. 155, da Constituicao Federal;



IT - Imposto sobre operagdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre
Prestagdes de Servigos de Transportes Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagdo
(ICMS), previsto no inciso II do caput do art. 155, combinado com o inciso IV do caput do
art. 158 da Constitui¢ao Federal;

IIT - Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores (IPVA), previsto no
inciso III do caput do art. 155, combinado com o inciso III do caput do art. 158, da
Constitui¢ao Federal;

IV — Imposto sobre bens e servigos (IBS); e

V — outros impostos cujos recursos sejam destinados ao Estado, inclusive os que
venham a ser criados ou substituam os constantes nos incisos anteriores.

§ 1° O saldo financeiro e os juros de rendimento das aplicagdes financeiras do
FUNDAF remanescentes do exercicio anterior serdo revertidos ao proprio fundo.

SUGESTAO DE REDACAO

§ 2° Ato normativo do Conselho Superior da Administracio Fazendaria
(CONSAF), desde que devidamente justificado e aprovado por maioria absoluta dos votos
de seus membros, podera decidir sobre a reversdo de saldo financeiro por ventura existente,
remanescente de exercicio anterior, para o tesouro estadual.

Art. 12. Ato do chefe do Poder Executivo, devidamente justificado, podera
suplementar o FUNDAF com recursos or¢amentarios.

Art. 13. A gestdo administrativa e financeira do FUNDAF sera estabelecida em
normativo proprio, garantida a participagdo dos servidores da Administragdo Fazendaria.

Subsecao I1
Da Aplicacao dos Recursos do FUNDAF

Art. 14. Os recursos do FUNDAF serdo aplicados nas seguintes despesas:

I - aquisi¢do, desenvolvimento, implantacdo, manutencdo e o aperfeigoamento
de programas e sistemas informatizados de apoio as atividades fazendarias;

IT - desenvolvimento profissional dos servidores fazendarios, incluindo a
formagdo, capacitagdo, treinamento e aperfeicoamento de servidores em exercicio, em
cursos ou em disciplinas relativas as suas finalidades, participagdo em congressos,
seminarios, simpdsios e outros eventos congéneres, incluindo o financiamento de cursos de
po6s-graduacdo “lato-sensu” (especializagdo) e “stricto sensu” (mestrado, doutorado e
p6s-doutorado);

IIT - aquisicdo, construcdo, ampliagdo, manutencdo preventiva, reforma, e
locagdo de bens moveis a serem utilizados nas atividades desenvolvidas no ambito da
Administragdo Fazendaria;

IV - despesas com deslocamento de servidores em exercicio na Administracao
Fazendaria para consecugdo dos servigos;



V - despesas com programas de assisténcia a saude do servidor fazendario;

VI - despesas relacionadas com o programa de educacao fiscal;

VII - criagdo, manuteng¢dao e desenvolvimento do programa de conformidade
tributaria;

VIII - criagdo, implementagdo, desenvolvimento e manutencao de programas de
apoio aos servidores ativos e aposentados;

IX - assinatura de revistas, periddicos especializados e aquisi¢ao de livros,
manuais e afins, em meio fisico ou eletronico, de interesse fazendario;

X - arte, impressdo, publicagdo e divulgacdo de periodicos e informativos
fazendarios;

XI - aquisi¢cdo, desenvolvimento, implantacdo, moderniza¢cdo, manutencao e
aperfeicoamento de programas e sistemas de avaliacdo funcional e de desempenho de
servidores em exercicio na Administra¢do Fazendaria;

XII - pagamento de premiacdes aos servidores ocupantes das carreiras da
Administracdo Fazendaria, em efetivo exercicio de suas fungdes, a titulo de incentivo a
assiduidade, produtividade, qualidade, racionalizacdo e eficiéncia no setor publico,
respeitado o limite previsto em lei;

XIIT - contrapartida de despesas financiadas por programas de modernizacao
destinados a melhoria da administragdo das receitas e gestdo financeira e patrimonial do
Estado;

XIV - realizagdo de atividades ou despesas que contribuam para o incremento da
eficiéncia, efetividade, eficicia, economicidade, e modernizagdo da gestdo fiscal estadual;

XV — despesas de custeio relacionadas as atividades de gestao e funcionamento
do FUNDAF;

XVI - contrapartida de despesas financiadas por programas de modernizagao
destinados a melhoria da administracdo das receitas e gestdo financeira e patrimonial do
Estado;

XVII- realizagdo de atividades ou despesas que contribuam para o incremento
da eficiéncia, efetividade, eficacia, economicidade, ¢ modernizacdo da gestao fiscal
estadual;

XVIII - apoio a programas sociais de educagao fiscal;

XIX - desenvolvimento, ampliagdo e modernizagdo de servigos e ativos da
Administracdo Fazendaria, voltados para eficiéncia de suas atividades fins, possibilitando
mais e melhores servicos em beneficio da sociedade;

XX — desenvolvimento profissional dos servidores fazendarios;

XXI - pagamento de bonus de eficiéncia aos servidores fazendarios por alcance
de metas, estabelecidas em normativo proprio;

XXII - concessao de servicos essenciais de assisténcia social, médica e
educacional, aos servidores fazendarios ativos, inativos, pensionistas e seus respectivos
dependentes, por meio de auxilios e subvengdes sociais;

XXIII - elaboragdao e manutencao do programa de conformidade tributaria; e

XXIV - apoio financeiro a eventos sociais que visem promover a integracio e
valorizacao do servidor fazendario.

§ 1° O disposto no inciso XII, caput, deste artigo, ndo se aplica ao Prémio por
Desempenho Fiscal (PDF), instituido pela Lei n® 13.439, de 16 de janeiro de 2004, que tera

suas despesas suportadas por recursos consignados no orgamento a conta do tesouro
estadual.



§ 2° O valor do aporte correspondente a contrapartida com financiamentos sera
estabelecido em normativo proprio.

Art. 15. A receita decorrente do FUNDAF serd destinada, exclusivamente, para
as despesas previstas no art. 14, desta Lei Organica.

Art. 16. E vedada a utiliza¢do dos recursos do FUNDAF:

I - para pagamento de vencimento ou de remuneragdo de servidor das carreiras
fazendarias, exceto os previstos no art. 14 desta Lei Complementar;

IT - no financiamento das despesas ndo consideradas como de modernizagdo,
reaparelhamento e desenvolvimento da administragdo fazendaria;

IIT - como garantia ou contrapartida de operacdes de crédito, internas ou externas,
contraidas pelo Estado do Ceard, que ndo se destinem ao financiamento de projetos, acdes ou
programas considerados como a¢do de manutengdo e desenvolvimento da Administragdo
Fazendéria.

Art. 17. A fiscalizagdo e o controle referentes ao cumprimento do disposto neste
Capitulo, especialmente em relagdo a aplicacao da totalidade dos recursos do FUNDAF, serao
exercidos:

I - pelo Conselho Superior da Administragao Fazendaria (CONSAF); e
IT - pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE/CE).

CAPITULO V
DO ORCAMENTO DA ADMINISTRACAO FAZENDARIA

Art. 18. O orcamento anual da Administracdo Fazendaria serd elaborado pelo
CONSAF.

Paragrafo unico. O orcamento anual devera ser entregue ao Poder Executivo, para
aprovagao, dentro dos prazos regulamentares estabelecidos pela legislagdo de elaboragdao do
or¢amento anual do Estado do Ceara.

TITULO III
DA ESTRUTURA E DA ORGANIZACAO DA ADMINISTRACAO FAZENDARIA DO
ESTADO DO CEARA
CAPITULO I
DA ESTRUTURA

Art. 19. A Administragdo Fazendaria tem autonomia administrativa,
apresentando a seguinte estrutura organizacional, regulamentada em ato normativo proprio:
I - DIRECAO SUPERIOR

a) Secretario da Fazenda,;
b) Conselho Superior da Administragao Fazendaria;

I - GERENCIA SUPERIOR

a) Secretaria Executiva da Receita;



b) Secretaria Executiva do Tesouro Estadual e de Metas Fiscais;
¢) Secretaria Executiva de Planejamento e Gestao Interna;

111 - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

a) Assessoria Juridica;

b) Assessoria de Controle Interno e Ouvidoria;
c)Corregedoria;

d) Assessoria Tributaria Inter Federativa do ICMS;

IV - ORGAOS DE EXECUCAO PROGRAMATICA

a) Coordenadoria de Relagdes Institucionais;

b) Coordenadoria de Analise Avangada de Dados;

¢) Coordenadoria de Tributagdo;

d) Coordenadoria de Arrecadagao;

e) Coordenadoria de Monitoramento e Fiscalizagao;
f) Coordenadoria de Fiscalizagao de Mercadorias em Transito;
g) Coordenadoria de Pesquisa e Analise Fiscal;

h) Coordenadoria de Gestao Fiscal;

1) Coordenadoria de Gestao Financeira;

j) Coordenadoria de Gestdo da Execu¢do Orgamentaria, Patrimonial e Contabil;
k) Coordenadoria de Conformidade Tributaria;

V - ORGAOS SETORIAIS DE EXECUCAO:
Coordenadoria de Atendimento e Execugao;
VI - ORGAOS DE EXECUCAO INSTRUMENTAL

a) Coordenadoria de Tecnologia da Informa¢ao e Comunicagao;

b) Coordenadoria Administrativo-Financeira;

¢) Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional e Planejamento;
d) Coordenadoria de Gestao de Pessoas.

VII - ORGAO DE JULGAMENTO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVO
TRIBUTARIO:;

Contencioso Administrativo Tributario (CONAT);
VIII - ENTIDADES VINCULADAS:
Companhia de Participacao e Gestdo de Ativos do Ceara (Cearapar).

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO

Art. 20. O Secretario da Fazenda serd nomeado pelo Governador do Estado
dentre os membros da carreira da Administragdo Fazendaria.



Art. 21. Os cargos das Secretarias Executivas, Coordenadorias e dos demais
cargos de gestdo da estrutura da Administracdo Fazendaria serdo ocupados por membros da
carreira da Administracao Fazendaria.

Art. 22. As atribui¢des e competéncias serdo disciplinadas em ato normativo
proprio.

CAPITULO III
CONSELHO SUPERIOR DA ADMINISTRACAO FAZENDARIA
Secao I
Da Composi¢ao do CONSAF

Art. 23. Compde o CONSAF:

I - Secretario da Fazenda, que o preside;

II - Coordenador da Assessoria Juridica, como membro nato;

II - 1 (um) representante de cada um dos carreiras (cargos), eleito dentre os
servidores fazendarios estaveis e em efetivo exercicio, da referida carreira, e seus suplentes;

IV - 1 (um) membro eleito e seu suplente, representando os aposentados.

Paragrafo inico. Os membros eleitos, conforme inciso 111, serdo obrigatoriamente
representantes dos carreiras. (cargos)

Secao 11
Da Competéncia do CONSAF

Art. 24, Compete ao CONSAF:

I - analisar matérias de interesse da Administracao Fazendaria ou concernente a
carreira do servidor fazendario, propondo as medidas necessarias para resolugdo das mesmas,
inclusive o ajuizamento de acdes;

IT - sugerir alteragdes na estrutura da Administracio Fazendéria, inclusive
distribuicao de competéncias;

III - propor a realizag@o de concurso publico;

IV - reexaminar, mediante provocagdo, a decisdo da comissdo especial de
avaliacdo de desempenho do estagio probatorio;

V- examinar e deliberar definitivamente acerca de recurso decorrente de remogao
ex-officio de servidor fazendario;

VI - sugerir, independentemente da iniciativa de outras autoridades, a instauragdo
de sindicancias e processos disciplinares para a apuracdo de irregularidades que envolvam
integrantes da carreira de servidor fazendario;

VII - deliberar acerca do recurso da punicdo aplicavel, conforme o caso, nos
processos disciplinares na Administracdo Fazendaria em que servidor fazendario figura como
indiciado;

VIII - deliberar sobre o arquivamento de representacdes alusivas a pratica de
irregularidades formuladas a servidor fazendario por qualquer do povo, no exercicio do
direito de peticao;

IX - elaborar seu regimento onde serdo fixadas as suas normas de funcionamento;

X - funcionar como 6rgao recursal ultimo em matéria administrativa no ambito da
Administragao Fazendaria;



XI - elaborar, juntamente com o Secretario da Fazenda, instru¢des e provimentos
para os servidores fazendarios, sobre o exercicio das respectivas fungdes;

XII - deliberar, monitorar e fiscalizar o planejamento estratégico da
Administragdo Fazendaria e a efetividade de medidas que promovam a melhoria de seu
desempenho;

XIIT - exercer as demais atribui¢des que lhe sejam designadas por lei ou em razao
de delegacdo do Procurador-Geral do Estado, efetuada mediante portaria;

XIV - deliberar sobre a proposta or¢gamentaria de previsao de receitas e fixacao de
despesas para o exercicio seguinte da Administracdo Fazendaria, a fim de subsidiar a
elaboracao do Projeto de Lei Orgamentaria Anual do Poder Executivo;

XV - sugerir alteragdes na estrutura da Administragdo Fazendaria, inclusive
distribuicao de competéncias;

XVI - julgamento de recursos administrativos contra decisdes relativas a
concurso publico;

XVII - deliberar sobre a prestacdo de contas da Administragdo Fazendaria;

XVIII - deliberar sobre outras questdes de interesse da Administragdo Fazendaria,
propostas por qualquer de seus integrantes ou quando provocado por terceiros, na forma do
regimento interno;

XIX - manifestar-se sobre a remocao e cessao de servidores da Administragao
Fazendaria, para exercicio em fungdes externas ao 0rgao;

XX — deliberar sobre a aplicacao dos recursos do fundo, através de resolucao,
para seu funcionamento;

XXI - solicitar informagdes diretamente aos 6rgaos que integram a administragao
publica de qualquer esfera, para subsidiar os trabalhos do CONSAF;

XXII - julgar os convénios estabelecidos entre a Administracdo Fazendaria e
outros 0rgdos ou entes publicos;

XXIII — exercer outras competéncias estabelecidas nesta Lei Complementar € no
Regime Interno.

CAPITULO IV
DOS CARGOS DA ADMINISTRACAO FAZENDARIA

Art. 25. S3o membros das carreiras do Grupo Ocupacional Tributagao,
Arrecadagdo e Fiscalizagdo — TAF, os servidores fazendarios ocupantes dos seguintes cargos:

I - Auditor Fiscal da Receita Estadual;

II- Auditor Fiscal Contabil-Financeiro da Receita Estadual;

III- Auditor Fiscal Juridico da Receita Estadual;

I'V- Auditor Fiscal de Tecnologia da Informagao da Receita Estadual;
V- Auditor Fiscal Adjunto da Receita Estadual;

VI- Auditor Fiscal Assistente da Receita Estadual;

VII- Fiscal da Receita Estadual (em extingao).

SUGESTAO DE REDACAO

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO
FAZENDARIA



Art. 25. S3o membros das carreiras especificas da Administracdo Fazendaria os
servidores fazendarios ocupantes dos cargos de provimento efetivo do Grupo Ocupacional
Tributacao, Arrecadacao e Fiscalizagao (TAF):

I - Auditor Fiscal da Receita Estadual;

[I- Auditor Fiscal Contabil-Financeiro da Receita Estadual;

III- Auditor Fiscal Juridico da Receita Estadual;

I'V- Auditor Fiscal de Tecnologia da Informagao da Receita Estadual;
V- Auditor Fiscal Adjunto da Receita Estadual;

VI- Auditor Fiscal Assistente da Receita Estadual;

VII- Fiscal da Receita Estadual (em extingao).

§1° Consoante o disposto no artigo 153-A da Constitui¢do do Estado do Ceara, os
servidores integrantes das carreiras do grupo TAF a que se referem os incisos do caput sao
considerados autoridades fiscais responsaveis pela gestdo tributaria e financeira do Estado.

§2° As competéncias e atribuicoes especificas dos cargos integrantes da
Administracao Fazendaria serdo disciplinadas em legislacao propria.

§3° Em caso de extingao de cargo, a paridade dos aposentados e pensionistas sera
garantida, mantendo a mesma correlacdo de referéncia em que se encontra, com os demais
integrantes do Grupo TAF.

TITULO IV
DA ATUACAO DA ADMINISTRACAO FAZENDARIA
CAPITULO I
DAS PRERROGATIVAS

Art. 26. Sdo prerrogativas dos titulares de cargos da Administragdo Fazendaria,
no exercicio de suas fungdes, dentre outras previstas em normativo:

I - ndo ser constrangido, por qualquer modo ou forma, a agir em
desconformidade com a legislacdo;

IT - ter livre acesso a 6rgao ou entidade de direito publico ou privado, aos meios
de transporte, a mercadorias, a livros e a documentos, contabeis ou ndo, a equipamentos € a
informacodes de interesse fiscal;

IIT - solicitar o apoio das autoridades judiciais, por intermédio da PGE, para
viabilizar o pleno exercicio de suas funcgdes legais, inclusive para busca e apreensdo de
mercadorias, computadores, softwares, livros e documentos, contabeis ou nao, considerados
necessarios a instru¢do do processo fiscal;

IV - obter informacdes e certidoes das autoridades competentes e requisitar as
diligéncias necessarias ao desempenho de suas fungoes;

V - ter garantida a colaboragdo das autoridades, bem como requisitar o auxilio
da forga publica, com o objetivo de assegurar o pleno exercicio de suas fungdes;

VI - ingressar, mediante identificagdo, em qualquer recinto sujeito a fiscalizagdo
de tributos estaduais, quando no exercicio de suas atribuigdes;

VII - portar carteira funcional, expedida por autoridade competente, na qual
conste, expressamente, a indica¢do das prerrogativas constantes neste artigo.



Art. 27. O servidor fazendario, no exercicio das fungdes de seu cargo, goza de
independéncia e das prerrogativas inerentes a atividade fiscal.

Art. 28. O servidor fazendario terd carteira funcional expedida consoante
modelo definido em Regulamento, vélida em todo o territorio estadual como identificagao
funcional.

CAPITULO 11
DOS DEVERES DO SERVIDOR FAZENDARIO

Art. 29. Sao deveres dos titulares de cargos da Administracdo Fazendaria,
dentre outros previstos em lei:

I - zelar pela fiel execugdo dos trabalhos da Administragdo Fazendaria e pela
correta aplicagdo da legislacao;

II- observar o sigilo funcional quanto aos procedimentos em que atuar;

Il - buscar o aprimoramento continuo, visando, em especial, ao
aperfeicoamento de seus conhecimentos da legislacdo tributaria, financeira e administrativa;

IV - exercer com zelo e dedicacdo as atribuigdes do cargo, observada a
legislagdo pertinente;

V - manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

VI - cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

VII - atender com presteza e tempestividade:

a) ao publico em geral, prestando as informagdes requeridas, ressalvadas as
protegidas por sigilo;

b) as requisi¢des da (PGE/CE), fornecendo as informagdes de forma tempestiva;

¢) as requisicdes e aos pedidos do TCE/CE, fornecendo as informagdes de forma
tempestiva;

VIII - levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de que
tiver ciéncia em razdo do cargo;

IX - representar contra ilegalidade, omissao ou abuso de poder.

CAPITULO 11
DAS VEDACOES

Art. 30. Além de outras vedagdes previstas em lei, aos titulares de cargos da
Administra¢ao Fazendaria:

I - referir-se de modo depreciativo, em informacao, parecer ou despacho as
autoridades ou atos da Administracdo Publica, podendo, porém, em trabalho assinado
critica-los do ponto de vista doutrinario ou da organizacao do servigo;

IT - retirar, sem prévia autorizagdo da autoridade competente, qualquer
documento ou objeto da Secretaria da Fazenda;

III - atribuir a pessoa estranha ao servico, fora dos casos previstos em lei, o
desempenho de encargo que lhe competir ou a seus subordinados, bem como cometer a
qualquer servidor fazendario, atribui¢do ndo inerente ao cargo por ele ocupado;

IV - receber, direta ou indiretamente, remuneracdo de empresas que prestem
servicos a Administra¢do Publica;

V - coagir ou aliciar subordinados para filiagdo ou apoio a partido politico,
associagdo profissional ou sindical;



VI - manter sob sua chefia imediata, em cargo comissionado ou fungdo
gratificada, conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau civil, que ndo sejam titulares
de cargos da Administragdo Fazendaria;

VII - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de terceiros;

VIII - participar de geréncia ou administragdo de sociedade privada,
personificada ou ndo, salvo a participacao nos conselhos fiscal e de administragdo de empresas
ou entidades em que o Estado detenha, direta ou indiretamente, participacao no capital social
ou em sociedade cooperativa constituida para prestar servigos a seus membros, bem como
exercer comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

IX - atuar, como procurador ou intermediario, junto a 6rgdos ou entidades da
Administragao Publica, salvo quando se tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais de
parentes até o segundo grau, e de conjuge ou companheiro;

X - receber vantagem de qualquer espécie, em razao de suas atribuigdes, bem
como presentes e brindes em valor superior aquele estabelecido em ato normativo especifico;

XI - utilizar, em atividades particulares, recursos humanos ou materiais alocados
na Secretaria da Fazenda;

XII - desempenhar quaisquer atividades incompativeis com o exercicio do cargo
ou da fungdo que ocupa e com o respectivo horario de trabalho;

XIII - recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado.

Paragrafo nico. A excecdo a que se refere o inciso IX, caput, deste artigo,
também se aplica ao representante sindical e/ou de associagao.

Art. 31. Além das vedagdes inerentes a sua condi¢do de servidor publico, ¢ vedado
ao titular de cargo da Administracdo Fazendéria, ainda que afastado ou licenciado a
qualquer titulo, prestar assessoria ou consultoria, inclusive juridica, em matéria tributaria,
contabil ou financeira, exceto quando previsto na sintese de atribui¢des do seu cargo.

Art. 31. Além das vedagdes inerentes a sua condicao de servidor publico, ¢ vedado
ao titular de cargo da Administracdo Fazendaria, ainda que afastado ou licenciado a
qualquer titulo, prestar assessoria ou consultoria, juridica, contabil ou financeira, em matéria
tributaria relativa a tributos que originem receitas estaduais.

§ 1° Nao se inclui nas vedacdes dispostas no caput as atividades de magistério,
desde que haja compatibilidade de horario.

§ 2° O disposto neste artigo nao se aplica ao servidor aposentado.

CAPITULO IV
DA ATUACAO INTEGRADA

Art. 32. A Administragdo Fazenddria atuard de forma integrada e cooperada
com os demais 6rgaos e poderes do Estado do Ceard solicitando e subsidiando informagdes
para a defesa dos interesses do Estado.



Art. 33. A Administragdo Fazendaria atuard de forma integrada com as
administracdes tributarias da Unido, das demais unidades da Federacdo e dos Municipios,
inclusive com o compartilhamento de cadastros e de informagdes fiscais, na forma da lei ou
convénio.

Paragrafo unico. E vedada a celebragdo de acordos, convénios ou outros
instrumentos de qualquer natureza, delegacdo direta, indireta ou terceirizagdo de atividades
que possam resultar em quebra de sigilo de informacdes fiscais, salvo nas situagdes previstas
em lei.

Art. 34. E assegurada a Administragdo Fazendéria a participa¢do em todos os
foruns criados com o fim de debater e gerir politicas tributarias.

Art. 35. A Administragdo Fazendaria deverd ser informada pela autoridade
policial acerca de fatos ou desdobramentos de diligéncias ou de inquéritos policiais
instaurados, que envolvam assunto de natureza ou de interesse tributario, observado o sigilo
da investigac¢ao.

TITULO V
DO REGIME JURIDICO DA CARREIRA SERVIDOR FAZENDARIO
CAPITULO I
DO INGRESSO NA CARREIRA E DOS REQUISITOS
Secao I
Do Ingresso

Art. 36. Os cargos da classe inicial das carreiras do Grupo Ocupacional
Tributagdo Arrecadacdo e Fiscalizacdo (TAF), serdo providos por concurso publico de provas
ou provas e titulos, realizado pela Secretaria da Fazenda, diretamente ou por meio de entidade
especializada contratada especificamente para esse fim.

Pardgrafo unico. O ingresso em qualquer dos niveis das carreiras da
Administragdo Fazendéria ndo pode ocorrer por transformagdo, transferéncia ou qualquer
outro meio de provimento ndo previsto nesta Lei Complementar.

Secao 11
Dos Requisitos

Art. 37. Sdo requisitos para o ingresso nas carreiras do grupo TAF:

I - nacionalidade brasileira;

II - capacidade civil plena;

III - formacao prevista em edital;

IV - quitagdo do servigo militar, para os homens;

V - gozo dos direitos politicos e quitagado eleitoral;

VI - aptidao fisica e mental atestada em pericia médica oficial;
VII - outras previstas em lei ou edital.



Art. 38. O planejamento e o suprimento de pessoal nas carreiras do Grupo TAF
deverdo ocorrer sempre que houver:

I - vacancia de 30% (trinta por cento) dos cargos especificos;
II- vacancia de 20% (vinte por cento) do quadro geral das carreiras; e
IIT - necessidade especifica devidamente justificada pelo CONSAF.

Art. 39. A comissdao do concurso, escolhida e nomeada pelo Secretario da
Fazenda, sera composta de 3 (trés) servidores estaveis.

§1° Compete a comissao do concurso, dentre outras atribuig¢des:

I - organizar o calendario das provas e determinar o local de sua realizacdo;

IT - coordenar e supervisionar, em todas as fases, a realizagdo do concurso,
adotando todas as providéncias que julgar necessarias ao seu normal processamento;

III - apresentar ao Secretario da Fazenda o relatdrio circunstanciado dos seus
trabalhos e a proclamagao do resultado do concurso, para fins de homologacao; e

IV - outras atribui¢des estabelecidas em normativo proprio.

Art. 40. O concurso publico terd validade de até 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado uma unica vez, por igual periodo.

Paragrafo unico. Nao se abrird novo concurso enquanto houver candidato
aprovado em concurso anterior, com prazo de validade nao expirado.

Art. 41. Serad garantida a politica publica social e afirmativa consistente na
reserva de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, considerando regionalizacdo e
especialidade, em concursos publicos destinados ao provimento de cargos ou empregos
integrantes do quadro da Secretaria da Fazenda.

Pardgrafo unico. A Administracdo Fazendaria seguird as normas estabelecidas
na Lei n°17.432, de 25 de marco de 2021, ou outra a que venha substitui-la.

Art. 42. As pessoas portadoras de deficiéncia ¢ assegurado o direito de se
inscrever em concurso publico para provimento de cargo cujas atribuigdes sejam compativeis
com a deficiéncia de que sdo portadoras; para tais pessoas serdo reservadas até 5% (cinco por
cento) das vagas oferecidas no concurso.

Paragrafo unico. A compatibilidade com o servigco serad averiguada pela pericia
médica oficial antes da posse no cargo publico

CAPITULO II
DA NOMEACAO, DA POSSE, DO EXERCICIO E DA ESTABILIDADE
Secao I
Da Nomeacio e da Posse

Art. 43. O ato de nomeagao serd publicado no Diario Oficial do Estado (DOE).



Paragrafo tnico. O provimento dos cargos obedecera a ordem de classificagdo e
sera feita em carater efetivo, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 44. A posse nos cargos deve ocorrer no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados da publicagdo do ato de nomeacgao do servidor no DOE.

§ 1° O prazo para a posse nos cargos pode ser prorrogado por igual periodo, a
pedido do interessado e a critério do Secretario da Fazenda.

§ 2° A posse podera dar-se mediante procuracao especifica.

Art. 45. A posse dos cargos da Administracdo Fazendaria dar-se-a perante o
Secretario da Fazenda, mediante assinatura de termo em que o empossado prometa cumprir
fielmente os deveres do cargo.

Art. 46. Na ocasido da posse, a Administragdo Fazendaria deve exigir que o
empossando comprove reunir tanto os requisitos previstos no art. 37, desta Lei Complementar.

Paragrafo unico. Somente serd empossado o candidato que seja considerado apto
pela pericia médica oficial do Estado.

Art. 47. O candidato aprovado no concurso publico para provimento de cargos
da Administragdo Fazendaria pode, respeitado o respectivo prazo de validade do concurso,
requerer que seu nome passe a figurar no ultimo lugar da lista de classificagdo, sendo vedado,
nesse caso, o retorno a posicao de origem.

Secao 11
Do Exercicio e da Estabilidade

Art. 48. O membro do grupo TAF regularmente nomeado e empossado, deve
entrar em exercicio no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da posse.

Paragrafo unico. O prazo a que se refere o caput deste artigo pode ser
prorrogado pelo Secretario da Fazenda, a requerimento do interessado, desde que haja motivo
justo.

Art. 49. O membro do grupo TAF adquirira a estabilidade apds 3 (trés) anos de
efetivo exercicio no cargo, caso aprovado em avaliagao especial de desempenho por comissao de
trés servidores estaveis, instituida pelo Secretario da Fazenda para essa finalidade.

CAPITULO 111
DO ESTAGIO PROBATORIO E DAS LICENCAS
Secao I
Do Estagio Probatoério

Art. 50. Estagio probatdrio ¢ o tri€nio de efetivo exercicio no cargo de provimento efetivo,
contado do inicio do exercicio funcional, durante o qual é observado o atendimento dos
requisitos necessarios a confirmagao do servidor nomeado em virtude de concurso publico.



§ 1° Como condi¢do para aquisi¢do da estabilidade, ¢ obrigatoria a avaliagdo
especial de desempenho por comissao instituida para essa finalidade.

§ 2° A avaliagdo especial de desempenho do servidor serd realizada:

a) extraordinariamente, ainda durante o estagio probatorio, diante da ocorréncia
de algum fato dela motivador, sem prejuizo da avaliagdo ordindria;

b) ordinariamente, logo apds o término do estagio probatdrio, devendo a
comissao ater-se exclusivamente ao desempenho do servidor durante o periodo do estagio.

Art. 51. Além de outros requisitos especificos indicados em regulamento
elaborado pela Secretaria da Fazenda, a aquisicdo da estabilidade devera atender os seguintes
requisitos:

I - idoneidade moral;

II - disciplina;

III - assiduidade;

IV - dedicagao ao Servigo;

V - eficiéncia no desempenho das  fungdes inerentes ao cargo;
VI - capacidade de adaptacdo ao exercicio das fungdes que lhe sdo pertinentes.

Paragrafo inico. O estagio probatdrio correspondera a uma complementacao do
concurso publico a que se submeteu o servidor, devendo ser obrigatoriamente acompanhado e
supervisionado pelo chefe imediato.

Secao I
Das Licencas

Art. 52. Ao servidor em estagio probatério estd autorizada a concessdo das
licengas e afastamentos previstos nesta Lei Complementar, salvo os que forem expressamente
vedados.

Pardgrafo unico. As licencas e afastamentos nao suspendem o estagio
probatorio, exceto nos casos:

I - licenga saude acima de 90 (noventa) dias;

IT - licenga por motivo de doenga na pessoa da familia acima de 30 (trinta) dias;

IIT - exercicio das atribui¢cdes de cargo e funcdo de provimento em comissdo em
outro o6rgao ou poder, inclusive da Administragdo Indireta;

IV - convocacdo para o Servico Militar;

V - desempenho de fungdo eletiva federal, estadual ou municipal, observada
quanto a esta, a legislagdo pertinente; e

CAPITULO IV
DA LOTACAO E DA REMOCAO



Art. 53. Ato do Secretario da Fazenda dispora sobre lotacdo ¢ remogdo de
servidores de carreira da Administragao Fazendaria, no ambito da Secretaria da Fazenda.

Paragrafo unico. Sera ouvido o CONSAF nos casos de remog¢do de oficio de
servidor fazendario.

CAPITULO V
DA ASCENSAO FUNCIONAL

Art. 54. A ascensdo funcional do servidor fazendario far-se-a através de
promoc¢ao e progressao.

§ 1° Promocgao ¢ a elevacao do servidor de uma para outra classe imediatamente
superior na carreira da Administragdo Fazendaria.

§ 2° A evolugdo na carreira ocorre por progressao quando o servidor passa para
uma referéncia imediatamente superior dentro da mesma classe.

Art. 55. As promogdes serdo realizadas por ato do Secretario da Fazenda, com
eficédcia a partir do primeiro dia do més subsequente ao estabelecido como intersticio.

Paragrafo uinico. Somente poderao ser promovidos os servidores fazendarios que
contem com, pelo menos, dois anos de efetivo exercicio na respectiva classe.

Art. 56. A ascensdo funcional do servidor fazendario ocorrera anualmente no
més correspondente ao de entrada em exercicio do servidor.

Paragrafo unico. Prorrogar-se-a a ascensao funcional em caso de suspensdo no
tempo de servico até ser completado o periodo anual.

Art. 57. As regras da ascensdo funcional serdo disciplinadas em ato normativo

proprio.
CAPITULO VI ,
DA CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO DO SERVIDOR FAZENDARIO
Art. 58. Seré estimulada a capacitagcdo do servidor fazendario, com as seguintes
finalidades:

I - melhoria da eficiéncia do servigco publico e da qualidade dos servigos
prestados ao cidadao;

IT - valorizagdo do servidor publico, por meio de sua capacitagdo permanente;

III - adequagdo do quadro de servidores aos novos perfis profissionais
requeridos no setor publico;

IV - divulgagdo e controle de resultados das acdes de capacitacdo; e

V - racionalizagdo e efetividade dos gastos com capacitagao.



Art. 59. Para fins desta Lei Complementar, sdo consideradas acdes de
capacitacdo: cursos presenciais e a distancia, treinamentos em servico, grupos formais de
estudos, intercAmbios ou estdgios, semindrios, congressos, desde que contribuam para a
atualizacdo profissional ¢ o desenvolvimento do servidor € que se coadunem com as
necessidades institucionais dos 6rgdos e das entidades.

Art. 60. Serd autorizado o afastamento do servidor, sem prejuizo da
remuneracao, para acoes de capacitagdo, desde que compativeis com o servico desempenhado.

§ 1° O afastamento terd duragao compativel com programa desempenhado nao
podendo ultrapassar 1 (um) ano.

§ 2° Ato normativo proprio estabelecera os prazos compativeis com cada
programa de capacitacdo, sendo os casos omissos decididos pelo Secretario da Fazenda, ouvido
o CONSAF.

Art. 61. Serdo utilizados recursos do FUNDAF, sem prejuizo de outras fontes de
recursos, para financiar projetos de capacitagdo do servidor.

Paragrafo tnico. O financiamento do programa contemplard os gastos com a
inscrigdo, deslocamento e diarias, nos limites previstos em norma propria elaborada pelo
CONSAF.

Art. 62. Compete ao CONSAF elaborar ato normativo acerca da politica de
capacitacdo do servidor fazendario.

CAPITULO VII
DO REGIME DE TRABALHO
Secao I
Da Jornada de Trabalho

Art. 63. A jornada de trabalho dos servidores integrantes da Administragdo
Fazendaria ¢ de 6 horas diarias, totalizando 30 (trinta) horas semanais, com excecao dos regimes
relacionados as atividades de fiscalizacdo no transito de mercadorias, mediante plantdes, cuja
carga horaria sera estabelecida em Regulamento, de forma proporcional a carga horaria
estabelecida neste artigo.

Paragrafo tnico. O controle de frequéncia dos servidores fazendarios deve ser
regulamentado pelo CONSAF.

Secao 11
Do Regime de Trabalho Remoto



Art. 64. A jornada de trabalho poderd ser cumprida em regime de trabalho
remoto, com comparecimento presencial obrigatorio na frequéncia minima definida e
regulamentada pela autoridade competente.

§ 1° O regime de trabalho remoto definido no caput deste artigo caracteriza-se
pela execugdo das tarefas habituais e rotineiras desenvolvidas pelo servidor ou empregado
publico, execucao de projetos ou de tarefas especificas compativeis com as atribuigdes do cargo
ou emprego publico, da sua unidade de trabalho e com o regime nao presencial, mediante o uso
de tecnologias de informagdo e comunicagao.

§ 2° A execucao de agdes que, por sua propria natureza, constituam trabalho
externo nao caracteriza, por si, atividade em regime remoto.

Art. 65. Sem prejuizo de outros requisitos e condig¢des fixados no exercicio das
competéncias definidas nesta Lei Complementar, a implementagdo do regime remoto pressupde:

I — a fixacdo de metas para a realizagdo dos trabalhos;

IT — o desempenho do servidor objetivamente mensurado;

III — o ndo prejuizo ao regular funcionamento da unidade de trabalho e ao
atendimento ao publico;

IV — o registro de assiduidade e das atividades desenvolvidas para fins de
apuragao objetiva do desempenho;

V — o comparecimento periédico a sua unidade de trabalho, nos termos das
escalas previstas em normativo proprio, € sempre que houver convocagao.

§ 1° A fixacdo e os critérios de mensuragdo objetiva de desempenho deverdo ser
reavaliados periodicamente, de forma a garantir o continuo incremento da produtividade e a
adequacdo do regime de trabalho remoto definido nesta Sec¢ao.

§ 2° Sem prejuizo dos dias de comparecimento periddico, o servidor fazendario
devera estar apto atender a convocagao para comparecimento presencial, no dia e horario fixados
pela chefia imediata ou mediata, desde que avisado com, no minimo, 4 (quatro) horas de
antecedéncia.

Art. 66. O regime de trabalho remoto autoriza a execu¢do de, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) da carga horaria do servidor fazendario na modalidade de forma remota.

Paragrafo unico. O regime de trabalho remoto estabelecido no caput incluird o
escalonamento para o servidor em estagio probatdrio, garantindo, no minimo, 30% (trinta por
cento) ap6s o primeiro ano de atividade e 40% (quarenta por cento) apos o segundo ano de
atividade, dependendo da avaliagdo satisfatoria da comissao responsavel.



Art. 67. E vedada a realizagdo do regime de trabalho remoto no exterior, salvo
se o servidor estiver atuando como representante da Administragdo Fazendaria.

Art. 68. Sera garantida a execug¢do do regime 100% (cem por cento) na
modalidade de trabalho remoto nos casos estabelecidos nesta Lei Complementar, notadamente:

I - ao servidor responsavel pelo aleitamento de menores de 2 (dois) anos; e

IT - ao servidor pessoa com deficiéncia comprovada, nos termos da Lei n°
13.146, de 6 de julho de 2015, ou outra que a substituir, que ndo tenha condi¢des de comparecer
presencialmente.

Paragrafo inico. Nao se aplica o previsto neste artigo ao servidor fazendario que
ingressar no servico publico em razdo da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia prevista
na Constituicdo Federal, salvo comprovado agravamento ou acometimento de outra deficiéncia
que impossibilite o comparecimento presencial.

Art. 69. Ao servidor fazendario acometido por doenca que seja recomendado o
distanciamento social serd permitida a execucdo do trabalho em regime de trabalho remoto pelo
tempo previsto em atestado médico, a ser ratificado pela pericia oficial, caso seja superior a 5
(cinco) dias uteis.

Art. 70. O ingresso no regime de trabalho remoto ndo constitui direito absoluto
do servidor fazendario.

Art. 71. A adesdo ao regime de trabalho remoto podera ser revertida em fungao:

I - da conveniéncia ou necessidade do servigo, devidamente justificado;

II - da inadequagdo ao regime;

Il - do desempenho inferior ao estabelecido em metas fixadas pela
Administragdo Fazendaria;

IV - da desisténcia do servidor fazendario;

V - de violagdo as regras e condigdes do trabalho remoto pactuado, apos sua
devida apuragao.

Art. 72. A inobservancia injustificada de requisito ou condicdo do regime de
trabalho remoto ensejard, apds a apuracdao prevista na norma especifica, a caracterizagdo do
descumprimento da jornada de trabalho pelo servidor e imediato retorno ao regime presencial.

§ 1° O servidor fazendario que ndo observar os critérios ¢ condigdes para o
desempenho de suas funcdes nessa modalidade, ndo podera participar do regime de trabalho
remoto por 2 (dois) meses.

§ 2° O retorno ao regime de trabalho remoto estara condicionado ao
cumprimento da carga horéria total e das metas estabelecidas pela chefia imediata no bimestre de
afastamento.

Art. 73. Os critérios e condi¢des da execugdo do regime do trabalho remoto
serdo previstos em ato normativo proprio.



Secao I11
Da Reducio de Jornada para Servidores Fazendarios responsaveis por pessoa com
Deficiéncia

Art. 74. Ao servidor fazendario responsavel por filho ou dependente com
deficiéncia, devidamente comprovada por pericia médica oficial, serd garantido o direito da
redugdo de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria, totalizando 15 (quinze) horas semanais.

Paragrafo tunico. O servidor que possuir a redugdo de jornada prevista no caput
podera executar parte da sua jornada em regime de trabalho remoto, quando autorizado pelo
Secretério da Fazenda.

Secao IV
Do Horario Especial ao Servidor Fazendario Estudante

Art. 75. Podera ser autorizado o afastamento, até 2 (duas) horas didrias, ao
servidor fazendario que frequente curso regular de 1° (primeiro) ou 2° (segundo) graus ou de
ensino superior, independentemente de compensagdo de horario.

Paragrafo tinico. A autorizacdo prevista neste artigo podera dispor que a reducao
do horario dar-se-a por prorrogagdo do inicio ou antecipagdao do término do expediente diario,
conforme considerar mais conveniente ao estudante e aos interesses da administragao.

Art. 76. Nos dias de exames, devidamente comprovados, sera concedido o
afastamento durante todo o expediente independentemente de compensagao de horario.

CAPITULO VIII
DAS LICENCAS, AFASTAMENTOS, FOLGAS E RECESSOS
Secao I
Das Licencas

Art. 77. Podem ser concedidas ao servidor fazendario as seguintes licencas:

I - licencga para tratamento de saude;

IT - licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;
III - licenca maternidade;

IV - licenga-paternidade; e

IV - trato de assuntos particulares.

Subsecio I
Da Licenca para Tratamento de Saude

Art. 78. A licenca para tratamento de satide depende de inspegao
médica e terd a duracdo que for indicada no respectivo laudo médico, a ser ratificado pela pericia
oficial do Estado.



Art. 79. A licenga que trata o art. 78 serd concedida sem prejuizo da
remuneracao.

Paragrafo unico. Ressalvadas as situagdes previstas em legislacdo especifica, a
parte varidvel da remuneragdo serd concedida pelo prazo previsto em laudo médico oficial do
orgao competente do Estado.

Art. 80. As licengas para tratamento de saude concedidas por prazo superior a 2
(dois) anos serdo encaminhadas a pericia oficial para avaliar a possibilidade de aposentadoria
por invalidez.

Subsecio 11
Da Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia

Art. 81. O servidor fazendario podera ser licenciado por motivo de doenga na
pessoa dos pais, filhos, conjuge do qual ndo esteja separado e de companheiro ou companheira,
desde que prove ser indispensavel a sua assisténcia pessoal e esta ndo possa ser prestada
simultaneamente com exercicio funcional.

Paragrafo unico. Provar-se-a a doenca mediante declaragdo médica, inclusive
particular, a ser apresentada a junta médica oficial do Estado.

Art. 82. O servidor fazendario licenciado, nos termos desta subsecao, percebera
vencimentos integrais por até 6 (seis) meses, cessando o pagamento da remuneragao, até o limite
de 4 (quatro) anos, devendo retornar a suas atividades funcionais imediatamente ao fim do
periodo.

Paragrafo unico. Na hipotese de o servidor ndo retornar a suas atividades apds
o encerramento do periodo previsto no caput deste artigo, serd aberto processo administrativo
disciplinar visando sua demissao, por abandono do cargo.

Subsecao I11
Da Licenca-Maternidade

Art. 83. A gestante serd concedida licenca-maternidade, com vencimentos
integrais, pelo prazo de 180 (cento e oitenta dias).

§ 1° A licenca-maternidade serd concedida a partir do 8° (oitavo) més de
gestagdo, salvo prescricdo médica em contrario, ou no momento da alta hospitalar do
recém-nascido ou da mae, o que ocorrer por ultimo.

§ 2° No caso de parto anterior a concessdo, o prazo de licenca de que trata esta
Subsecao se contara desse evento.

§ 3° A licenga de que trata esta Subsecdo, devera ser ratificada por junta médica
oficial, apds o gozo do periodo.



Art. 84. Sera estendida a licenca-maternidade ao servidor fazendario em caso de
falecimento da genitora do recém-nascido, servidora fazendaria ou nao.

Pardgrafo tnico. Caso o falecimento da genitora ocorra durante o gozo da
licenca prevista nesta Subsecdo, podera o servidor fazendario gozar do tempo restante da
licenga-maternidade a que ela fazia jus.

Art. 85. Sera estendida a licenga-maternidade ao servidor fazendario adotante,
independentemente da idade do adotado.

§ 1° A licencga serd concedida a partir da sentenga de guarda definitiva.

§ 2° Poderda o servidor fazendario gozar da licenga-maternidade a partir do
periodo estabelecido pelo juiz para o estagio de convivéncia e com a posterior guarda definitiva,
o servidor gozard do restante da licenca pelo periodo que faltar para completar o lapso temporal
previsto no art. 83, desta Subsecao.

§ 3° Sera concedida a licenca prevista no caput ao servidor fazendario adotante
monoparental.

§ 4° Caso mais de um servidor fazendéario seja adotante sera concedida
licenga-maternidade a apenas um deles, cabendo ao outro o gozo de licenga paternidade.

Art. 86. Fica garantida a possibilidade de prorrogacdo, por mais 60 (sessenta)
dias da licenca-maternidade a que se refere esta Subsecao.

§ 1° A prorrogacdo de que trata este artigo sera assegurada a servidora
fazendaria mediante requerimento efetivado até o final do ltimo més de licenca, e concedida
imediatamente apds a fruicdo da licenga-maternidade.

§ 2° Durante o periodo de prorrogacdo da licenga-maternidade, o servidor
fazendario tera direito a sua remuneragado integral.

§ 3° E vedado durante a prorrogacio da licenca-maternidade tratada neste artigo
o exercicio de qualquer atividade remunerada e a crianga nao podera ser mantida em creches ou
organizac¢ao similar em periodo integral, sob pena da perda do direito do beneficio.

§ 4° O direito de prorrogacdo sera extensivel aos casos previstos nos arts. 83 e
84, desta Subsecao.

Subsecao IV

Da Licenca-Paternidade

Art. 87. Ao servidor fazendario sera concedida a licenca-paternidade por 90
(noventa) dias corridos, sem prejuizo da remuneragao.



Paragrafo tnico. Fica garantida a possibilidade de prorrogacdo, por mais 30
(trinta) dias, mediante requerimento efetivado até o final do Gltimo més de licenga, e concedida
imediatamente ap0s a frui¢ao da licenca- paternidade prevista nesta Subsecao.

Art. 88. Poderd o servidor fazendario prorrogar o inicio do gozo da licenca-
paternidade por até 6 (seis) meses desde o nascimento do filho.

Paragrafo unico. A licenca de que trata esta Subsecdo, podera ser gozada pelo
servidor fazendario em até dois periodos, respeitando o periodo indicado no caput deste artigo.

Subseciao V
Da Licenca para o Trato de Assuntos Particulares

Art. 89. Os servidores fazendarios estaveis poderdo obter autorizagao de
afastamento para tratar de interesses particulares, por um periodo nao superior a 4 (quatro anos)
e sem percepc¢ao de remuneragao.

Paragrafo tinico. O servidor fazendario aguardard em exercicio a autorizagdo do
seu afastamento.

Art. 90. Quando o interesse do Administracao Fazendaria o exigir, a autorizagdo
podera ser cassada, a juizo do CONSAF, devendo, neste caso, o servidor fazendario ser
expressamente notificado para apresentar-se ao servigo no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel
por igual periodo, findo o qual caracterizar-se-4 o abandono do cargo.

Art. 91. A autorizacdo para afastamento do exercicio para o trato de interesses
particulares somente podera ser prorrogada por periodo necessario para complementar o prazo
previsto no art. 89, desta Lei Complementar.

Art. 92. O servidor fazenddrio somente poderd receber nova autorizagdo para o
afastamento previsto nesta Subsecao apos decorrido pelo menos 1 (um) ano do efetivo exercicio,
contado da data em que reassumiu, em decorréncia do término do prazo autorizado ou por
motivo de desisténcia ou de cassacao da autoriza¢ao concedida.

Paragrafo unico. O afastamento a que se refere o caput deste artigo serd
concedido pelo prazo restante que falta para completar o periodo a que se refere o art. 89, desta
Subsecao.

Art. 93. Mesmo durante o periodo de afastamento em razdo de interesse
particular, mantém-se as incompatibilidades legais.

Subsecio VI
Do Recesso

Art. 94. O recesso para comemoracdo das festas de final de ano, Natal e Ano
Novo, compreendera dois periodos a serem fixados por ato normativo do CONSAF, entre os
meses de dezembro e janeiro.



§ 1° Os servidores devem se revezar nos dois periodos comemorativos
estabelecidos no caput, preservando-se a prestacdo dos servigos, em especial ao atendimento ao
publico.

§ 2° Para fins de regulamenta¢do do recesso, o gestor de cada setor deve
observar os seguintes critérios:

I - a preservagdo da prestacdo dos servicos essenciais, em especial o
atendimento ao publico;

IT - a equidade na distribuicao dos servidores nos periodos de recesso;

III - a adogao de mecanismos de comunicagao e coordenacao entre os servidores
que se revezam nos periodos de recesso.

§ 3° Aos setores que prestam servigos essenciais, bem como aqueles que adotam
escalas ininterruptas de revezamento ou de plantdo, fica vedada a concessao do recesso.

Art. 95. Aos servidores fazendarios lotados em setores de servigos essenciais e
aqueles que nao puderem gozar do recesso de final de ano por necessidade do servigo sera
garantido o gozo de um dos periodos dos dias uteis de recesso ao longo do ano, observados os
critérios estabelecidos no art. 94, desta Lei Complementar ¢ no regulamento editado pelo

CONSAF.

Secao 11
Dos Afastamentos

Art. 96. Sera considerado de efetivo exercicio o afastamento em virtude de:

I — férias;

IT - casamento, até 8 (oito) dias;

IIT - luto, até 8 (oito) dias, por falecimento de conjuge ou companheiro, parentes,
consangiiineos ou afins, até o 2° grau, inclusive madrasta, padrasto e pais adotivos;

IV - luto, até 2 (dois) dias, por falecimento de tio e cunhado;

V - exercicio das atribuigdes de outro cargo estadual de provimento em
comissao, inclusive da Administragdo Indireta do Estado;

VI - convocagdo para o Servigo Militar;

VI - juri, servico eleitoral e outros servigos obrigatorios;

VII - desempenho de funcdo eletiva federal, estadual ou municipal, observada
quanto a esta, a legislagdo pertinente;

VIII - servidor fazendario eleito para ocupar cargo em sindicato de categoria;

IX - nascimento de filho, até 1 (um) dia, para fins de registro civil; e

X - outros afastamentos previstos em ato normativo proprio.

Secao I1I
Das Férias

Art. 97. O servidor fazendario tem direito a 30 (trinta) dias, consecutivos ou
nao, de férias individuais, em cada ano civil, observando-se o disposto no regulamento aplicado
aos servidores publicos civis do Estado.



Paragrafo tnico. O periodo de férias poderd ser fracionado em até 3 (trés)
parcelas, devendo ser gozado, no minimo, 5 (cinco) dias em cada periodo.

Art. 98. Fica limitado a 30% (trinta por cento) dos integrantes de cada setor que
poderdo entrar no gozo de férias no mesmo més, considerada a conveniéncia e a oportunidade da
chefia imediata em conjunto com o coordenador, observados os seguintes critérios de
desempate:

I - servidora gestante;

II - servidor com maior nimero de filhos menores e estudantes;

III - servidor mais idoso;

IV - servidor com maior tempo de servigo estadual;

V - servidor estudante;

VI - servidor com 2 (dois) vinculos empregaticios, cujos periodos de férias
sejam coincidentes; e

VII - servidor com periodo de férias coincidente com o do conjuge, comprovado
por declaracdo do 6rgao ou entidade de origem do mesmo.

Paragrafo Unico. Deverd ser observado o sistema de rodizio dentro de cada
critério de desempate.

Art. 99. O direito a férias individuais ¢ adquirido depois de 1 (um) ano de
efetivo exercicio.

§ 1° As férias individuais deverdo ser gozadas no periodo de 1 (um) ano apds a
aquisicgao.

§ 2° Os periodos de férias podem ser alterados a qualquer tempo pelo Secretario
da Fazenda, a pedido da chefia imediata, observada a conveniéncia do servigo.

§ 3° No caso de alteragdo do periodo de férias, permite-se ao servidor fazendario
completar, no mesmo ano ou no exercicio seguinte, as férias interrompidas.

Secao IV
Do Servico Eleitoral

Art. 100. Ao servidor fazendario que exercer atividades laborais para a Justica
Eleitoral, nos periodos de eleigdo, serd concedida a licenca pela quantidade de dias previstos na
declaragdo emitida pelo Justi¢a Eleitoral, sem prejuizo da remuneragao.

Paragrafo tnico. O gozo da folga eleitoral deverd observar a preservagdo da
prestacao dos servicos, em especial ao atendimento ao publico, assim como as necessidades do
servidor fazendario.

CAPITULO IX
DA CESSAO DOS SERVIDORES FAZENDARIOS



Art. 101. O servidor fazendario poderd afastar-se para exercicio de cargo,
fun¢do ou emprego em 6rgaos da Administracdo direta ou indireta, de quaisquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, para o exercicio dos cargos de
Dire¢do Superior ou Geréncia Superior da Administragdo Direta e Presidente ou Diretor de
entidades integrantes da Administragdo Indireta.

Art. 102. A cess3o do servidor fazendario sera autorizada pelo Secretario da
Fazenda, ouvido o CONSAF, observados o interesse da administracao publica e a legislagao
vigente, até o limite de 5% (cinco por cento) dos servidores ativos.

Art. 103. O 6nus da remunera¢ao do servidor sera da entidade cessionaria, salvo
nos casos previstos em lei especifica ou acordos celebrados entre os entes publicos.

Paragrafo tnico. O descumprimento do disposto no caput implicard o término
da cessdo, devendo o servidor retornar a Secretaria da Fazenda no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 104. A cessdo terda duracdo maxima de 4 (quatro) anos, renovavel uma
unica vez, por autoriza¢do do Secretario da Fazenda, ouvido o CONSAF, nos casos de cessdo
para orgaos ou entes fora da administracao estadual do Ceara.

§ 1° Poderd a cessdo ser encerrada, a qualquer momento, por ato unilateral
fundamentado, do cedente, do cessionario ou a pedido do servidor fazendario cedido.

§ 2° O servidor cedido devera se apresentar na unidade responsavel da
Administragdo Fazendaria no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 3° Nao sera concedida ajuda de custo para realocagdo do servidor por ocasido
do encerramento da cessao.

Art. 105. Os afastamentos de que tratam este Capitulo serdo considerados de
efetivo exercicio, para todos os efeitos legais.

CAPITULO X
DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA A SAUDE SUPLEMENTAR

Art. 106. Fica instituido o Programa de Assisténcia e Prevenc¢dao a Saude
Suplementar (PAPS), na Secretaria da Fazenda, aos seus servidores ativos, inativos e respectivos
pensionistas.

§1° O PAPS sera disciplinado por ato normativo do CONSAF.
§2° O beneficio a que se refere este artigo fica assegurado aos dependentes dos

servidores fazendarios.

CAPITULO XI
DO REGIME DISCIPLINAR



Secao I
Das Atribuicoes

Art. 107. Ao servidor fazendario incumbe desempenhar as atribuigdes previstas
nesta Lei Complementar e em regulamento, além das que lhe forem expressamente delegadas.

Art. 108. O servidor fazendario respondera disciplinarmente pelos danos que
causar ao Estado em virtude de negligéncia no exercicio de suas atribuicdes.

Art. 109. A ocorréncia das situagdes previstas no art. 108, enseja ao servidor
fazendario responsabilidade disciplinar e consequente perda de cargo, apds regular apuragcdo em
processo administrativo-disciplinar, na forma prevista nesta Lei Complementar.

Secao 11
Das Vedacoes

Art. 110. Ao servidor fazendario ¢ proibido, sob pena de responsabilidade
disciplinar, com possibilidade de perda do cargo, apdés regular processo
administrativo-disciplinar, na forma prevista nesta Lei Complementar:

I — utilizar-se de cargo, emprego ou funcao, de facilidades, amizades, posi¢do e
influéncias, para obter qualquer favorecimento, para si ou para outrem em qualquer 6rgdo
publico;

II — imputar a outrem fato desabonador da moral e da ética que sabe ndo ser
verdade;

III — ser conivente com erro ou infragio ao Cédigo de Etica e Conduta da
Administragao Estadual;

IV — usar de artificios para procrastinar ou dificultar o exercicio regular de
direito por qualquer pessoa;

V — permitir que interesses de ordem pessoal interfiram no trato com o publico
ou com colegas;

VI — faltar com a verdade com qualquer pessoa que necessite do atendimento em
servigos publicos;

VII — dar o seu concurso a qualquer instituigdo que atente contra a moral, a
honestidade ou a dignidade da pessoa humana;

VIII — exercer atividade profissional antiética ou ligar o seu nome a
empreendimentos que atentem contra a moral publica.

IX - receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, percentagens ou
vantagens indevidas em razao do exercicio das atribui¢des do cargo;

Secao I11
Das Penalidades

Art. 111. O servidor fazendario € passivel das seguintes penalidades:

I - repreensdo;

IT - suspensdo de até 60 (sessenta) dias;
III - demissao; e

IV — aposentadoria compulsoria.



§1° As penas previstas nos incisos I e II podem ser aplicadas pelo Secretério da
Fazenda ou pelo Governador do Estado, e a pena prevista nos incisos III e [V deve ser aplicada,
privativamente, pelo Governador do Estado, observado o disposto no artigo seguinte.

§2° O ato que aplicar san¢do administrativo-disciplinar deve ser precedido de
procedimento administrativo-disciplinar, sob pena de nulidade.

§3° Fica o Secretario da Fazenda autorizado a celebrar Termo de Ajuste de
Conduta (TAC) com servidor fazendario que tenha praticado infracdo leve, na forma
disciplinada pelo CONSAF.

Art. 112. As penalidades previstas no artigo anterior sdo cabiveis nos seguintes
casos:

I - a penalidade de repreensdo, aplicada em carater reservado, por escrito, ¢
cabivel nos casos de desobediéncia, de descumprimento do dever, de reincidéncia em falta leve
ou de procedimento reprovavel nao considerado de natureza grave;

IT - a penalidade de suspensdo ¢ cabivel nos casos de falta de natureza grave, de
reincidéncia em falta j& punida com pena de repreensdo ou de procedimento reprovavel
considerado de natureza grave;

III - a penalidade de demissao € cabivel nos casos de pratica de ato comissivo ou
omissivo cuja gravidade incompatibilize o servidor fazendario com o desempenho de sua
fungao;

IV - a penalidade de demissdo ¢ cabivel nos demais casos em que essa pena ¢
prevista no regime juridico geral dos servidores publicos civis estaduais, aplicando-se inclusive
quando o servidor se encontrar em disponibilidade, respeitado o disposto no inciso IV, do art.
111, desta Secao;

V — a penalidade de aposentadoria compulsoria se dard quando o procedimento
administrativo-disciplinar concluir pela demissdo de servidor que ja tenha direito adquirido a
aposentadoria.

Paragrafo tnico. A penalidade de suspensdo importa, enquanto durar, na perda
dos direitos e das vantagens inerentes ao exercicio do cargo.

Art. 113. Extingue-se em 2 (dois) anos, a contar da data do ilicito, a
punibilidade das faltas disciplinares do servidor fazendario, salvo no caso do ilicito de abandono
do cargo, que ¢ imprescritivel enquanto perdurar o abandono, bem como nos casos em que o
ilicito administrativo constitua crime, caso em que a prescri¢ao sera regulada pela lei penal.

Secao IV
Da Sindicincia



Art. 114. A sindicancia deve ser realizada por comissao de 03 (trés) servidores
fazendarios, designados pelo Secretario da Fazenda, com a incumbéncia de reunir elementos
informativos para apurar a verdade em torno de possiveis irregularidades que possam configurar
ilicitos administrativos, devendo o ato de designagdo indicar um deles para presidir os trabalhos.

§ 1° O Secretario da Fazenda deve designar também um servidor comissio a que
se refere o caput para secretariar os trabalhos.

§ 2° Os membros da comissdao devem dedicar todo o seu tempo funcional,
exclusivamente, a execugao dos trabalhos de sua competéncia.

§ 3° O prazo para conclusao da sindicancia sera de 30 (trinta) dias, prorrogavel
por igual periodo, a pedido do presidente da comissao e a critério do Secretario da Fazenda.

§ 4° Antes de nomeada a comissdo de sindicancia, podera ser realizado trabalho
de verificagdo de procedéncia da informagdo, com vistas a apurar a ocorréncia de possivel
irregularidade, ou ndo, que configure ilicitos administrativos, encerrando-se os trabalhos caso
ndo se constate esses elementos indiciarios.

SUGESTAO DE REDACAO

§ 5° O servidor objeto da averiguagcdo a que se refere o paragrafo anterior,
devera ser previamente notificado pela administracao, sobre o procedimento de que ele seja alvo.

Art. 115. Quando nao for necessaria a instauragdo de processo
administrativo-disciplinar, a comissdo, colhidos os elementos relativos a comprovagao dos fatos
e indicativos da autoria, deve elaborar relatorio sucinto de indiciamento do servidor fazendario,
que serd interrogado, abrindo, em seguida, prazo de 10 (dez) dias para oferecimento de defesa
prévia e indicacdo de provas de seu interesse.

§1° Negando-se o servidor fazendario indiciado a comparecer perante a
comissao ou a produzir sua defesa, pessoalmente ou por advogado, ou mesmo demonstrando
desinteresse em apresentar defesa, ele sera declarado revel, e a comissao sindicante nomear um
defensor advogado para promover sua defesa.

§2° Ainda na hipodtese do caput deste artigo, concluida a produgdo de provas, o
sindicado serd intimado para, dentro de 10 (dez) dias, oferecer defesa final por escrito.

Art. 116. Apresentada a defesa final do servidor fazendario indiciado, na
hipdtese prevista no artigo anterior, ou apds concluidas as investigacdes da sindicancia, a
comissdo sindicante deve elaborar relatorio conclusivo, no qual sejam examinados todos os
elementos colhidos, esclarecendo-se acerca da responsabilidade administrativa e do
enquadramento legal do sindicado, opinando:

I - pelo arquivamento do procedimento, quando ndo apurada a responsabilidade
administrativa ou o descumprimento dos requisitos do estagio probatorio;



II- pela aplicagdo da penalidade cabivel, quando nao for necessaria a instauragao
de processo administrativo-disciplinar;

III - pela instaurag@o de processo administrativo-disciplinar.

Paragrafo tnico. Em seguida, a comissdo sindicante deve fazer a remessa dos
autos ao Secretario da Fazenda.

Art. 117. Deve instaurar-se sindicancia, também, para apuracdo de aptidao do
servidor fazendario, no estdgio probatério, para fins de demissdo ou exoneragdo, quando for o
caso, assegurada ao sindicado a ampla defesa, nos termos desta Lei Complementar e da
legislacao aplicavel, ficando suspensa a fluéncia do prazo do estagio probatdrio até a decisao
final do Secretario da Fazenda.

TITULO VI
DO VENCIMENTO, DA REMUNERACAO E OUTRAS VERBAS
CAPITULO I
DAS VERBAS REMUNERATORIAS
Secao I
Do Vencimento

Art. 118. Compdem a remuneragdo, de natureza permanente, dos titulares dos
cargos da Administracdo Fazendaria as seguintes parcelas:

I - vencimento-base;

IT - parcela variavel, de acordo com a legislacao propria;

III - adicional de Risco de Vida;

IV - gratificagdo de titulagao; e

V - outras remuneragdes designadas em legislacao especifica.

Paragrafo unico. Aplica-se aos titulares de cargos da Administracao Fazendaria,
o disposto no § 18 do art. 37 da Constituicao Federal.

Art. 119. O valor do vencimento-base dos cargos da Administragdo Fazendaria
sera fixado em lei.

Secao 11
Do Prémio de Desempenho Fiscal (PDF)

Art. 120. O prémio de desempenho fiscal (PDF), criado por lei sera considerado
para fins de célculo dos valores pertinentes ao adicional de férias e décima terceira remuneragao,
devendo, em relagdo ao primeiro, incidir sobre o valor pago no referido més de gozo e, quanto
ao segundo, ser calculado sobre a média anual percebida.

§ 1° E vedada a percep¢do do PDF em caso de afastamento da Administragdo
Fazendaria, exceto nas seguintes situagdes:

I - férias;



IT - licenga para tratamento de saude, pelo tempo previsto nesta Lei
Complementar;

III - licenca-maternidade

IV - licenga-paternidade;

V - cessao do servidor fazendario, nos casos e pelo tempo previstos nesta Lei
Complementar; e

VI - nas hipoteses de afastamento previstas no art. 94, que ndo interrompam o
tempo de servico.

§ 2° O PDF sera incorporado aos proventos de aposentadoria do servidor
fazendario, nos termos previstos em lei propria.

Secao 111
Do Adicional de Risco de Vida

Art. 121. Sera concedida gratificagdo aos servidores fazendarios em virtude da
execu¢do de seu trabalho ser realizada em condicdo especial, inclusive com risco de vida ou
saude.

Art. 122. A gratificacdo prevista no artigo 121, somente sera devida aos
servidores fazendarios em atividade na Administragao Fazendaria do Estado do Ceara.

Secao IV
Dos Auxilios
Subsecio I
Dos Auxilios de Assisténcia a Saude

Art. 123. O CONSAF poderi criar e dispor, ato normativo, sobre a aplicagdo, de
auxilios de assisténcia aos servidores fazendarios, de natureza indenizatéria, visando o
ressarcimento de despesas proprias, que ocorrerao a conta do rateio previsto nesta Lei
Complementar.

§ 1° Cada auxilio terd por limite maximo mensal 10% (dez por cento) do
vencimento-base do servidor, da tltima classe e referéncia da carreira.

§ 2° Observado o limite individual previsto no paragrafo anterior, ndo havera
pagamento de valores, nos termos deste artigo, caso inexista saldo dos recursos a que se refere o
caput deste artigo.

Art. 124. Em cumprimento ao previsto no inciso V do art. 14, desta Lei
Complementar, sera devido auxilio satide, na forma disposta em ato normativo especifico,
editado pelo CONSAF, pago mensalmente, em cota Unica na folha de pagamento, mediante
reembolso parcial ou total das despesas efetivamente realizadas e comprovadas.

§ 1° Os recursos do FUNDAF para o auxilio satide, nos termos de ato normativo
do CONSAF, serao destinados aos servidores ativos, aposentados e pensionistas das carreiras
integrantes do grupo TAF, da Administragdo Fazendaria.



§ 2° O beneficio a que se refere o § 1° deste artigo, fica assegurado aos
dependentes dos servidores ativos, inativos, e respectivos pensionistas.

§ 3° O valor mensal do auxilio satde fica limitado a 15% (quinze por cento) do
teto remuneratério previsto no inciso XI e § 12, do art. 37, da Constituicdo Federal.

Subseciao I1
Do Auxilio-deslocamento

Art. 125. Ao servidor fazendario que se deslocar de sua sede de trabalho,
utilizando veiculo préprio, no desempenho das atividades de fiscalizacdo, inclusive diligéncia
fiscal e de arrecadagdo tributarias, fard jus ao ressarcimento das despesas com combustivel,
observados os critérios e limites estabelecidos em ato normativo elaborado pelo CONSAF.

§ 1° Fara jus ao ressarcimento estabelecido no caput, o servidor fazendario
designado para trabalhar em posto fiscal e nicleos da Secretaria da Fazenda que ndo seja
abrangido por transporte coletivo fornecido pela SEFAZ, apenas no que tange a utilizagdo do
veiculo proprio para as atividades inerentes ao cargo.

§ 2° O auxilio terd por limite méximo mensal, 10% (dez por cento) do
vencimento-base do servidor fazendario da Gltima classe e referéncia da carreira.

Art. 126. O servidor fazendario que for responsabilizado, ap6s regular processo
administrativo, pela utilizagdo indevida da verba estabelecida no art. 120, sera obrigado a
restituir todo o valor recebido, devidamente atualizado, sem prejuizo das sangdes disciplinares
pertinentes.

Secao V
Das Gratificacoes
Subseciao I
Da Gratificacdo por Exercicio em Orgio Fazendario

Art. 127. Aos servidores ativos serd instituida verba de gratificagdo pelo
exercicio de atividade essencial ao funcionamento do Estado, de natureza indenizatoéria, com
supedaneo nos incisos XVIII e XXII do art. 37, e inciso IV do art. 167, da Constituicdo Federal e
inciso XIII do artigo 132, da Lei n® 9.826, de 1974.

§ 1° A gratificacdo de que trata o caput sera paga mensalmente aos servidores
fazendarios, no desempenho de suas atribuigdes na SEFAZ, limitada ao montante de 2.000 (duas
mil) UFIRCE:s.

§ 2° Serao utilizadas as verbas do FUNDAF para custear a gratificacao prevista
no caput deste artigo.

Subsecio 11
Da Gratificacao de Titulacao



Art. 128. Ao servidor fazendério sera conferida a gratificacdo de titulagdao nos
seguintes percentuais, incidentes sobre o vencimento-base da Classe IV Referéncia E:

I - 15% (quinze por cento) para o titulo de especialista;
IT - 30% (trinta por cento) para o titulo de mestre; e
IIT - 60% (sessenta por cento) para o titulo de doutor.

§ 1° Para ser garantida a gratificagdo prevista no artigo anterior € necessario que
a especializa¢do, o mestrado ou o doutorado tenham relagdo com as fungdes do cargo de servidor
fazendario.

§ 2° O CONSAF sera responsavel por julgar a compatibilidade do curso com as
atribuicdes do servidor.

§ 3° A gratificacdo de que trata este artigo ndo ¢ cumulativa, prevalecendo a
titulagao de maior percentual.

§ 4° A gratificagdo referida no caput sera incorporada aos proventos de
aposentadoria do ocupante do cargo de servidor fazendario estadual que a perceba e venha se
aposentar ap6s a publicacdo desta Lei Complementar.

§ 5° Somente com a apresentacdo do diploma expedido por instituicdo de ensino
credenciada pelo Ministério da Educagdo serd possivel a concessdo da gratificacdo de titulacao
de que trata esta Secao.

§ 6° Os diplomas ou certificados expedidos por instituigdes estrangeiras de
ensino serdo aceitos desde que devidamente revalidados ou reconhecidos em territorio nacional,
na forma da legislacao especifica.

Subsecio 111
Da Gratificacao de Adicional Noturno

Art. 129. O servi¢o noturno, prestado em horario compreendido entre 22 (vinte
e duas) horas de um dia e 5 (cinco) horas do dia seguinte, terd o valor-hora acrescido de 25%
(vinte e cinco por cento), computando-se cada hora como cinquenta e dois minutos e trinta
segundos.

Paragrafo tinico. E devido o adicional noturno, ainda que sujeito o servidor
fazendario ao regime de revezamento.

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Secao I
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 130. O servidor fazendario que, por ocasido de seu pedido de
aposentadoria, for credor de valores, em excesso, do Prémio por Desempenho Fiscal (PDF) a



que se refere o paragrafo tnico do art. 4° da Lei n°® 13.439, de 2004, fara jus a seu recebimento,
obedecidos os limites previstos neste artigo.

Paragrafo tinico. Na hipdtese de ocorrer o pagamento a que se refere o caput
deste artigo e ainda restar valores a serem percebidos, serdo efetuados ao servidor, pagamentos
mensais e sucessivos, observado o limite a que se refere o art. 4° da Lei n® 13.439, de 2004, até
que seja integralmente pago todo o saldo credor acumulado.

Secao 11
Das Disposi¢coes Transitorias

Art. 131. O servidor fazendario que tiver, na data da publicagdo da Lei n°
12.913, de 17 de junho de 1.999, implementado as condi¢des para fruicdo dos beneficios da
licenga especial a que se refere o art. 105, da Lei n® 9.826, de 14 de maio 1974, que dispde sobre
o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceara, e ndo tenha gozado a licenca
total ou parcialmente, por ocasido de seu pedido de aposentadoria, poderd, a seu critério:

I — requerer o gozo da licenga especial, antes da efetivacdo de seu ato
aposentatorio; ou

II — optar pela conversdo, em pecunia, total ou parcialmente, dos dias restantes
nao gozados, da licenca a que se refere este artigo.

Art. 132. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 133. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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